
Allegato 1  

 

BANDO DI RECLUTAMENTO PERSONALE INTERNO “REFERENTE PER LA VALUTAZIONE” 

   per la realizzazione di progetti di inclusione sociale ed integrazione 

 

 
 

Alla Dirigente Scolastica 

dell’I. C. “De Amicis” 

San Ferdinando di Puglia (BT) 
 

 
Il/la sottoscritto/a  

Codice Fiscale  

 

 

 
 

 

 

 

DICHIARA 

di essere in possesso dei seguenti titoli: 

SEZ. A 

TITOLO DI STUDIO (Attinenti al modulo) PUNTI 

Diploma di Laurea vecchio ordinamento, Laurea 

specialistica e Magistrale, Conservatorio 

10 

Laurea triennale (punteggio non cumulabile con 
quello attribuito per Laurea specialistica o 

Magistrale) 

 
 

8 

Diploma di istruzione secondaria di secondo grado 6 

TOTALE PUNTI  

 

SEZ. B 

 

TITOLI CULTURALI (Attinenti al modulo) PUNTI Max Titoli 

Valutabili 

DOTTORATO 2 Max (1x2) Certificazioni 

MASTER PRIMO LIVELLO 2 Max (2x2) Certificazioni 

CORSI DI PERFEZIONAMENTO 2 Max (3x2) Certificazioni 

AGGIORNAMENTO E FORMAZIONE 3 Max (3x3) Certificazioni 

DIPLOMA DI SPECIALIZZAZIONE 3 Max (2x3) Certificazioni 

CERTIFICAZIONI RELATIVE A COMPETENZE 

DIGITALI 

  3 Max (1x3) Certificazioni 

TOTALE PUNTI   

RUOLO PROGETTUALE 
 

 

 REFERENTE PER LA VALUTAZIONE 



SEZ. C 

 

TITOLI PROFSSIONALI (Attinenti al modulo) PUNTI Max Titoli Valutabili 

Esperienze documentate di “Referente per la 

Valutazione” in precedenti Progetti PON 

6 Max 5 Certificazioni 

Esperienze documentate (Convegni, 

ricerca-azione, Laboratori. 

2 Max 5 Certificazioni 

Esperienze lavorative nel settore di pertinenza 2 Max 5 Certificazioni 

TOTALE PUNTI   

 

DICHIARA 

inoltre di: 

 essere in possesso della cittadinanza italiana; 

 godere dei diritti civili e politici; 

 non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti 

nel casellario giudiziale; 

 essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali; 

 aver preso visione del bando pubblico per la selezione di personale interno “REFERENTE PER LA 

VALUTAZIONE” per le attività di inclusione sociale e integrazione rivolto agli studenti caratterizzati 

da particolari fragilità, tra cui anche persone cittadinanza non italiana di recente immigrazione e persone 

con disabilità. 

 accettarne incondizionatamente i contenuti; 

 essere in possesso dei requisiti essenziali previsti dall’Avviso di selezione e di conoscere le attività 

formative da realizzare e di avere competenze nella realizzazione dei compiti previsti dall’avviso; 

 avere competenze ed esperienze idonee per svolgere l’incarico richiesto allegando alla presente 

idonee certificazioni ed attestazioni valide a dimostrare i requisiti di ammissione alla valutazione. 

 
Allega: 

a. curriculum in formato europeo con espressa dichiarazione di veridicità debitamente sottoscritto; 

b. altra documentazione ritenuta idonea alla valutazione di seguito riportata: 
 

 

Si autorizza al trattamento dei dati personali ai sensi del D. Lgs 196/2003 e s.m.i. 

 

 

 
DATA   FIRMA   


